SZAKERTOI VELEMENY

Képzeés (képzési program) megnevezeése | Biztonsagszervezd

Felndttképzd megnevezése és - . .
engedélyszama: Kecskeméti Szakképzési Centrum, E/2020/000133

Szakeértéi megallapitasok

1. A képzesi program tartalma megfelel a felndttképzésrél szold 2013. évi LXXVII.
torvénynek és szakmai oktatas vagy szakmai képzés esetén a szakképzésrél szo6l6 torvénynek

es a szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarél szélé kormanyrendeletnek.

2. A képzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és médon, valamint
a képzessel erintett célcsoport szamara megszerezheték a képzési programban megjeldlt

kompetenciak.

3: A kepzési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva.
Szakért6i vélemeny kelte Budapest, 2023. 01. 26.
Felnéttképzesi szakeérté neve, Udvari Zoltan
nyilvantartasi szama FSZ/2020/000019
Felnéttképzesi szakerts alairasa ol }ég&a\
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1. Alapadatok

A programkovetelmény alapjdn szervezhet6 szakmai képzés:

1.1. | Megnevezése: Biztonsagszervez6

1.2. | Programkoévetelmény azonositd szama: 10324029

1.3. | Agazat megnevezése: Rendészet és kozszolgélat
Besorolasa a képzési tertletek egységes

1.4. | osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti kod 1032 Személyi és vagyonvédelem
alapjan:

A programkovetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzéssel megszerezhet6 szakképesités:

1.5,

Megnevezése: Biztonsdagszervezd

1.6.

Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR)

S 4
szerinti szint:

i

A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR)
szerint szint:

1.8.

A Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerinti

; 3
szint:

4.9

A programkévetelmény alapjan szervezhet8 szakmai képzéssel megszerezhetd szakképesités és az
azzal betdlthet6 munkakdr vagy végezhet6 tevékenység kapcsolata, osszefliggése képesitési
kovetelményt el6ird jogszabaly:

A szakmai képzéshez kapcsolédéan megszerezhetd szakképesités jogszabalyban meghatarozott
képesitési kdvetelmény munkakér betdltéséhez vagy tevékenység folytatasahoz.

A képesitési kdvetelményt el6ird jogszabaly: a személy- és vagyonvédelmi, valamint a
magéannyomozdi tevékenység szabadlyairdl sz6l6 2005. évi CXXXIII. térvény, valamint a személy- és
vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi tevékenység szabalyairél sz616 2005. évi CXXXIII. térvény
végrehajtasardl szé16 22/2006. (IV. 25.) BM rendelet. A zenés, tancos rendezvények mikodésének
biztonsagosabba tételérdl szél6 23/2011.(111.8) Korm. rendelet.

A biztonséagszervezd 6 feladata a vagyonvédelmi térvényben meghatérozottaknak megfelel6en a
megbizo, illetve a munkéltaté vagyonanak védelme, valamint személyek, munkavallalok védelmével
kapcsolatos feladatok ellatasa. Azon tul, hogy 6nalléan ellatja a végzettségének megfeleld —
vagyonvédelmi, katasztréfavédelmi, tliz- és munkavédelmi — feladatait, e teriileteken tervezd,
szervez8, meghatarozott mértékben irdnyitdi és ellendérzéi tevékenységet végez. Gazddlkodo
szervezet, vagyonvédelmi vallalkozas alkalmazottjaként vagy megbizottjaként kdzremUkodik a
dontések elgkészitésében, a létesitmény vagy a személyi biztonsag feltételeinek kialakitasaban.
Elkésziti a feladatdhoz kapcsolddd dokumentécidkat, terveket, sziikség esetén javaslatot tesz azok
maddositasara. Végrehajtja és végrehajttatja az élet- és vagyonmentéssel kapcsolatos intézkedéseket.
Rendkiviili események esetén a helyzetnek megfeleléen intézkedik. Feladatait a jog és szakmai
szabalyok betartasaval a munkaltatd és a meghbizo gazdasagi érdekeinek figyelembevételével latja el.

Napjainkra a vagyonvédelmi, biztonségi tevékenység egyre sszetettebb feladatta valt, ezért
sziikséges a magasabb szint( szaktuddssal rendelkezd, szervezdi, irdnyitéi és koordindloi tevékenység
ellataséra alkalmas, képzett, kdzépirdnyitoi szakmai réteg megteremtésére. Részben jogszabalyi
kotelezettség rendelkezik biztonsagszervezd munkatars foglalkoztatasarol, részben szakmai igény
meriilt fel a tomeg- és sportrendezvények biztositdsanak végrehajtasaban vald kézrem(kddésiikre,
valamint a gazdalkodé szervezeteknél 4tfogd - biztonsagi jellegli - szakmai ismeretekkel rendelkezd
személy foglalkoztataséra is. A biztonsagszervez8 onalldan képes a szakmai ismeretek feldolgozasara,
dtadasara, koordinald tevékenység ellatdsara. Munkajaval segiti a vagyonvédelmi tevékenység
vallalasahoz sziikséges el6készit6 munkat, részt vesz a tag értelemben vett biztonsagi feladatok
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végrehajtasaban, szervezésében, kdzremlkodik az ellendrzésben és a végrehajtdi feladatokat ellaté
vagyondrok kdzvetlen irdnyitdsaban. Szakmai ismereteivel segiti a dontéshozatalt és hozzajarul a
gazdasagos és biztonsagos munkaer@szervezéshez. A biztonsagszervezd képesitéssel rendelkezék
Osszetett és komplex ismereteik miatt kénnyen és gyorsan taladlhatnak a képesitésiiknek megfelel6
munkahelyet.

A képzés célja:

1.10. | A képzés célja, hogy a képzésben résztvevd sajatitsa el a Biztonsagszervezd szakképesités
megszerzéséhez sziikséges elméleti és gyakorlati ismereteket, készségeket és kompetenciakat.

A képzés célcsoportja:

1.11. | A képzés célcsoportjat jelenti minden olyan személy, aki a belépési feltételeknek megfelel és a képzési
programmal elérhetd ismeretek, készségek és kompetenciak megszerzését tlzte ki célként maga ele.

A képzés sordn megszerezhet6 kompetenciak:

e Hatékonyan kommunikal a munkatarsaival, munkaltatojaval és a megbizéval egyarant, meggy6z6
és hiteles kommunikaciot folytat konfliktusos helyzetekben is. Képes szintetizalni a kiilonb6z6
kommunikacids csatornakon érkezd lizeneteket, informacidkat, és hitelesen tovabbitani az
izenetet a munkatarsaknak, illetve vezet6knek.

e Tajékozott a tevékenységét érinté jogszabalyi valtozasokrol. A szakteriiletére vonatkozo jogi és
szakmai szabalyokat &sszefliggéseikben értelmezi, azokat egylttesen alkalmazza. A napi
szolgalatellatas soran végrehajtja a szakteriiletére vonatkozd jogszabalyi valtozasok tartalmat.
Végzi a megbizé vagy munkaltato altal meghatarozott tevékenységek ellenérzését. Realisan
felméri a személy- és vagyonvédelemhez kapcsolddo feladatok ellatasahoz sziikséges személyi és
targyi feltételeket.

e Osszefiiggéseiben értelmezni a megbizé altal meghatdrozott Iétesitmény teljes kord biztonsagara
vonatkozd utasitasokat, végrehajtja az ezt meghatarozo szerz6dések vonatkozo részleteit vagy az
errél rendelkez8 egyéb dokumentumokban foglaltakat.

e Képes a személy- és vagyondri tevékenység teljes kor( ellatasara, valamint a szolgélatot ellatd
munkavéllalék ellenérzésére. Objektum rzését kordinalja, beosztott vagyon6rok tevékenységét,
id8beosztasat tervezi, szervezi, irdnyitja. Szolgalati beosztas tervet készit. Rendezvények

112 6rzésbiztonsagi feladatait sszehangolja, szervezi. Ellendrzi a technikai berendezések mindségét,

és azok szabalyszer( hasznélatat.

e Kisebb létszam esetén a személy- és vagyondrok eseti és rendszeres feladatait 8sszehangolja, a
tlizvédelmi, munkavédelmi és balesetvédelmi feladatok végrehajtasat iranyitja. Feladatkoréhez
kapcsoldddan elkésziti egy adott objektum mindenre kiterjedd biztonsagahoz sziikséges
dokumentumokat. Rendkiviili esemény bekdvetkezésekor intézkedik és irdanymutatast ad a
munkavallaléknak. Végrehajtja a kivizsgélasokat és a dokumentaldsra vonatkozo feladatokat.
Feladatkorébe tartozéan adatgy(jtést végez, érti annak szikségességét, a megszerzett adatokat
képes rendszerezni, elemezni és szelektalni. Feladatkérének megfelel6 kockazatelemzést készit.

e A meghatarozott részteriilet vonatkozasdban munkakorével 6sszefliggésben a felismert
vezetdi/megbizéi igényeknek megfelelSen végzi tevékenységét, valamint a gazdasagossag és
hatékonysag 6sszefiiggéseit figyelembe véve jar el. Részleges végrehajtasi/megvaldsitasi terveket
készit. Javaslatokat tesz, mérlegelve a feladat-, eszkdz és humanerd&forras szerinti igényt. Képes a
feladatkdrébe tartozo egyszer(i tervezés végrehajtasara.

e A munkalgyi szabalyokat betartja és betartattja. A rendelkezésre all6 humaneréforras
tekintetében a jogszer{i munka- és szolgélatszervezést hatékonyan, a munkaltato és a
munkavallalék érdekeinek egylittes figyelembevételével elkésziti.

e Az objektum elektronikai, illetve mechanikai biztonsagi rendszereit miikédteti, a mikodtetéssel
osszefiiggd napi vagy tervezett feladatok végrehajtasat, ellendrzi. Kommunikacids, informatikai
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és irodatechnikai eszkézoket rendeltetésiiknek megfeleléen hasznal. A munkatérsak eszkdz
hasznalatat ellendrzi.

e Avégrehajtott intézkedésekrdl meggydz6, hiteles és kozérthetd kozlésekkel tajékoztatja a vele
érintkezésbe |ép& vagy intézkedés ald vont személyeket. Az intézkedéssel kapcsolatban
esetlegesen felmeriil6 panasz benyujtasanak maodjardl, valamint a panaszkezelés folyamatarol
megfeleld tajékoztatast ad.

e Afeladatkdrében megtett intézkedésekrél az ala-félé rendeltségi viszonyok figyelembevételével
irasbeli dokumentaciot készit, vagy készittet. Szlikség szerint széban beszamol, jelentést tesz
ismerve a munkaltatd, a meghizo és a jelentésre okot add esemény sulyat az ltala ellatott
feladatrendszerben.

2. A képzésbe valo bekapcsolddas és részvétel feltételei

kdzépfokl végzettség (a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi

e CXC. toérvény 9. § (6) bekezdése szerint).

Minden olyan végzettség/szakképesités, amelynek birtokaban
személy- és vagyondr igazolvany kivalthatd (a személy- és
vagyonvédelmi, valamint a magadnnyomozéi tevékenység
szabalyairol szolé 2005. évi CXXXIII. térvény végrehajtasara
kiadott 22/2006.(1V.25.) BM rendelet 10/A. § (1), (4), (5), (6)
bekezdések szerint).

2.2. | Szakmai el6képzettség:

Egészségligyi alkalmassagi

- kovetelmény: i

24 Szakmai gyakorlat terlilete és i
" | id6tartama:

25 Szakmai adottsagok, készségek i

felmérése:

2.6. | Palyaalkalmassagi kbvetelmény: -

2.7. | Egyéb feltételek: -

3. Tervezett képzési id6

3.1. | Aképzés 6raszama: 150

3.2. | Megengedett hianyzas mértéke: 20%
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4. Tananyagegységek/témakorok/modulok

A képzés tananyagegységeinek/témakéreinek/moduljainak megnevezése®: Oraszama:
4.1. | Biztonsagszervezd 150

4.1. Tananyagegység/témakér/modul?

4.1.1. | Megnevezése®: Biztonsdgszervezd

A Biztonsagszervezd szakképesités megszerzéséhez
4.1.2. | Célja: szlikséges elméleti és gyakorlati ismeretek, készségek és
kompetencidk elsajatitasa.

A képzésben részt vevl személyes jelenlétét vagy interaktiv
és tavolléti kapcsolattal megvaldsuld jelenlétét igénylé
csoportos képzés, igény esetén konzultacio: frontalis
oktatds, egyéni feladatmegoldds, csoportos munka,

kooperativ csoportmunka.
Megvaldsitasa soran alkalmazott

&ha munkaformak:

A képzéshen részt vevd személyes jelenlétét nem igényl6
6nallé tanulas (tavoktatds): tdvoktatdsi tananyagba épitett
iranymutatas, iranyitott tanulas, e-learning, digitalis
platformon valé tananyagfeldolgozds, egyéni
feladatmegoldas.

A tananyagegység/modul/témakdr tartalmanak, jellegének,
a megvalodsitas sordn alkalmazott munkaformanak,
valamint a csoport sszetételének és igényeinek
megfelel6en a modszerek a kovetkez6k lehetnek: el6adas,
Megvaldsitasa soran alkalmazott magyarazat, szemléltetés, megbeszélés, rendszerezés,
képzési modszerek: megfigyelés, egylttes és onallé tananyag feldolgozas,
csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok megolddsa,
projektmaddszer, feladatlap kit6ltése, irasbeli felelet, hazi
feladat, kiadott feladatok pontositasa, tavoktatasi tananyag
és tananyagba épitett iranymutatas.

4.1.4.

4.1.5. | Oraszama*: 150

4.1.6. | Beszamithat6 draszama®: 75

L A sorok szdma bévithet6.

Za Tananyagegységeket/témakéréket, modulokat bemutato alfejezetek szama a 4. pontban szerepld sorok szamdnak megfeleléen
bévitendd.

3 Megegyezik a 4. pontban megadott megnevezéssel.
4 Megegyezik a 4. pontban megadott éraszammal, és megegyezik a témakérok dsszéraszémaval.

5 Kontaktdratol eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszémdba beszémithato - eqyéb esetben nem relevdns.
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4.1.7 | Amegtanitandé és elsajatitandd tananyagegység/témakor/modul tartalma

Kapcsolodé foglalkozasiok) Biztonsagszervezd elméleti és gyakorlati ismeretek

megnevezése:
Kapcsol6dd foglalkozés(ok) szama®: 150

e Kiildnbdz6 kommunikaciods és konfliktuskezelési
technikdk, mddszerek. A testbeszéd jelentéstartalma.
Alapvetd anyanyelvi és szaknyelvi tudas.

e A maganbiztonsagi szakterllet torténete, a
vagyonvédelem jellemz6 tevékenységei.

e Jogiszabalyozdk, az egyes tevékenységek fébb feltételei,
jogszabdlyvéltozasok. Jogallasi és szakmai szabalyok, a
biintetd és az eljarasjogi jogszabalyok. A munka
jogviszonyok, a munkavédelmi, tlizvédelmi el6irasok. Az
adatvédelmi és titokvédelmi szabalyok, a vagyonvédelmi
meghizas korében megtehetd el8irasok.

e A maganbiztonsagi tevékenység ellatdsara vonatkozd
jogszabalyok és az azokbdl ered6 feladatok. Az
adatgydjtés szabdlyai. A vagyonvédelmi tevékenység
végzéséhez kapcsolddd okmanyok és egyéb
dokumentumok tartalma.

1 e Avagyondriszolgélat ellatasnak szakmai szabalyai. Az
: objektumba vald beléptetés és kiléptetés szabdlyai és a
kapcsolédé feladatok. A csomag-, aru- és szallitmany
Kapcsolddo foglalkozas(ok) tartalmi ellenérzési szabalyok. Szakmai elvarasok a
elemei: személyvédelemre vonatkozdan. A tervezés és a

végrehajtas folyamata a jarérszolgélat elldtasara, illetve
a radioforgalmazasra vonatkozdan. Az intézkedéstaktikai
szakmai el8irasok. A védelmi szintek és az
objektumvédelmi rendszerek, a vonatkozé szabalyozas.
A pénz- és értékszallitas tervezéséhez, szervezéséhez
kapcsolddé feladatok. A rendezvények szervezésére
vonatkozd jogszabalyok. Az engedélyeztetésre és
végrehajtasra vonatkozd szakmai elGirasok. A
rendezvényen résztvevék és a szervezdk jogai,
kotelességei. A rendezvénybiztositassal kapcsolatos
tevékenységek. A biztonsagot veszélyeztetd
problémahelyzetek, adekvat megoldasi javaslatok.

e A munka-, baleset- és kérnyezetvédelmi el6irasok. A
tlizvédelmi és tlizmegel6zési, valamint a
munkavédelemre vonatkozd f6bb szabalyok. Az 6rzott
objektum/terilet biztonsagahoz elengedhetetleniil
szilkséges dokumentumok, munka- és tlizvédelmi
szabdlyzatok alapvet6 hatdrid6i. Tlzvédelmi
berendezések. A sziikséges intézkedések rendje
esemény, illetve rendkiviili esemény vonatkozdsdban. A
hatdsagok értesitésével kapcsolatos szabalyokat. Egy

6A foglalkozds(ok) széma megegyezik a foglalkozds(ok) draszamdval.
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Képzési program
Biztonsagszervez6

terlilet vagy objektum kiliritési terve, a t(iz- és
katasztréfavédelmi szabdlyzatokban megfogalmazott
intézkedések. Az adatgy(jtés és dokumentalas jogi
szabalyai a relevans és a sziikséges adat meghatarozasa.
A kockazatelemzés folyamata és fontossaga.

A részletes vagy egyszerl( irdsos terv/javaslat
elkészitéséhez sziikséges szakmai elvarasok, azok
alapvetd elemei. A cél, eszkoz és eréforrasok
meghatarozasanak sziikségessége. A tervkészités és a
tervezés folyamata.

A szolgalat ellatasanak altaldnos és specialis munkatigyi
szabalyai. A szolgdlat atadasanak/atvételének, az
informaciok rogzitésének szabalyai a szolgalati
dokumentumokban, valamint a szolgalati érintkezés
szabalyainak munkaligyi szempontu fontossaga. A
megbizd és a foglalkoztatd fogalmanak kilonbsége. Az
alkalmazotti jogviszony szabalyai, a megbizas és a
munkaszerz6dés tartalmi és formai kbvetelményei.

Szaktertletének szakmai nyelvezete. Hivatalos elvarasok
a kllsé és belsé kommunikacidra vonatkozdan. A
nyomtatvanyok, okmdanyok és azok tartalmi egységeinek
Osszefliggései.

A vagyondri tevékenységre vonatkozé panaszkezelés
rendszere. A szakmai elvarasok az intézkedések
bevezetésének jogi alapjai.

A gyors, hatékony és pontos informaciéaramlas
fontossaga. A jelentés készités, jegyz6konyv iras,
feljegyzés, beszamold stb. dokumentumok sajatos
szaknyelvi és tartalmi kdvetelményei.

A tananyagegység/témakor/modul

A tananyagegység/témakor/modul elvégzésérél nem kerdl
kiadasra klilon igazolds. A 7.2. pontban meghatarozott

6gzésérdl sz616 igazold ) ,
A8 e'lveg,ze’serdl szcl>lo Ig? e feltételek teljesitése esetén a képzés végén kerdil kiadasra a

kiadasanak feltétele(i): E

tanusitvany.
5. Csoportlétszam
5.1. | Maximalis csoportlétszdm’: 40 f6
6. A képzésben részt vevd teljesitményét értékeld rendszer leirasa

El6zetes tudasmérés (diagnosztikus) értékelés:
6l 5 e B S it

Résztvevs kérésére biztositott.

7 Zért rendszerd elektronikus tdvoktatds esetén nem relevdns.

M)
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Képzés kozbeni (fejleszt6) értékelés:
A fejleszté értékelés szerepe, hogy a képzéshen résztvevdk fejlédését tamogassa, a tanuldsi igényeket
pontositsa, az oktatdk tanuldsszervezési feladatait segitse.
A képzés kozbeni fejlesztd értékelés, az irasbeli, szobeli, gyakorlati beszdmoltatdsok, az ismeretek
szamonkérésének maddjai lehetnek:
e Visszakérdezés,
6.2. |, Gyakorlati feladatmegoldas,
e Képzéshen résztvevd visszajelzései,
* Beszélgetés » Feladatlap kitoltése,
e Hazi feladat ellenérzése,
o irasbeli felelet.
A fenti fejleszt6 értékeléshez nem tartozik mindsités, a tanuldsi és tanitasi folyamatokat szolgalja.
Résztvevd zard (szummativ) értékelése:
A képzés zardvizsgaval zarul.
A zdrdvizsga a képzés végén keril megtartasra.
Az irdsbeli zardvizsga feladatait a képz6 intézmény éllitja 6ssze az aldbbi témakdrokbél:
e jogi és szakmai ismeretek,
e  pszicholdgiai, kommunikacids ismeretek,
e 3ltaldnos tlz- és munkavédelmi ismeretek,
6.3. | ¢ dokumentacids ismeretek,
e alapszintl vezetéselméleti ismeretek
A megszerezhetd mindsitések:
* Megfelelt
e Nem felelt meg
A megszerezhet6 mindsitésekhez tartozo kdvetelményszintek:
* Megfelelt: legalabb 50%-o0s teljesitmény
e Nem felelt meg: 49% vagy az alatti teljesitmény
7. A képzés elvégzésérdl szolo igazolas kiadasanak feltételei
o A képzés elvégzésérsl sz616 TANUSITVANY 2013. évi LXXVII. térvény 13/B. § 11/2020. (II. 7.)
" | igazolas megnevezése: Korm. rendelet 22. § (1)
79 A képzés elvégzésérdl sz6l6 A képzés elvégzésérdl sz6l6 tanusitvany kiadasanak feltétele a
" | igazolas kiadasanak feltétele(i): zardvizsgan ,Megfelelt” minésités megszerzése.
9
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8. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

Elméleti oktatd: a képzési tartalomnak megfeleld szakos tanari
szakképzettséggel, ennek hidnydban a képzési tartalomnak
megfelels fels6foku végzettséggel és szakképzettséggel vagy
felsfokl végzettséggel és a képzés tanulmanyi teriiletének
G i megfeleld szakképesitéssel rendelkezd oktato.

8.1. | Személyi feltételek: 8 P
Gyakorlati oktaté: a képzési tartalomnak megfelel felséfoku
végzettséggel és szakképzettséggel vagy a képzés tanulmanyi
terliletének megfeleld szakképesitéssel és legalabb 6téves
szakmai gyakorlattal rendelkez6 oktato.

Az oktatét a képz6 intézmény foglalkoztatja munkaszerzédéssel,
megbizasi szerz8déssel vagy az oktatd alkalmazdsat bizonyito
mas szerz&déssel.

Személyi feltételek biztositasanak

o mddja:

A képzésben részt vevs személyes jelenlétét igényl6 képzési
rész esetén: a résztvevék [étszamanak megfelel§ oktatoterem a
hozzé kapcsolddd berendezési targyak: flipchart tabla vagy
kivetitd, tanuldi és tanari létszamnak megfelel§ asztal és szék,
laptop/személyi szamitogép, szoftverek, internetelérés.

A képzésben részt vevé interaktiv és tavolléti kapcsolattal
megvaldsuld jelenlétét igényld, illetve a képzésben résztvevé
személyes jelenlétét nem igényl6 képzési rész esetén:

e intézmény részérél: a képzési program megvaldsitasahoz
szilkséges szamitastechnikai eszkdzok, interneteléres, a
8.3. | Targyifeltételek: képzési programban alkalmazott szoftverek;

e képzésben résztvevs részérdl: a képzés elvégzéséhez
résztvevdi oldalrdl sziikséges szamitastechnikai eszkdzok
(példaul laptop/személyi szamitdgép/tablet/okostelefon,
mikrofon, webkamera) és internetelérés.

Eszkozjegyzék:

e  kézitlzolto berendezés,

e igazolvany mintak,

e  Grzési okmanyok, dokumentum mintak/sablonok,

e minimum 3 db szdmoldgép (a szolgdlati, illetve pihendidd
kiszdmitdsahoz).

A képzéshez sziikséges targyi feltételek, eszkozok meglétét a
feln6ttképz6 tulajdonjog, haszndlati jog, bérleti jogviszony vagy
egyéb hasznalatra iranyuld jogviszony alapjan biztositja.

Targyi feltételek biztositdsanak A képzésben részt vevs interaktiv és tavolléti kapcsolattal
mddja: megvaldsuld jelenlétét igényld, illetve a képzésben résztvevs
személyes jelenlétét nem igényld képzési rész esetén: a képzés
elvégzéséhez résztvevdi oldalrdl sziikséges szamitastechnikai
eszkozoket és internetelérést a képzésben résztvevd sajat
eszkozeként biztositja.

8.4.

A képzéshez kapcsolddo egyéb
8.5. e , .
specialis feltételek:
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A képzéshez kapcsolddd egyéb
8.6. | specidlis feltételek biztositdsanak | -
mddja:

9. Képesitd vizsga

A képesité vizsgdt nem a képzd intézmény szervezi és bonyolitja. A szakmai képzéshez kapcsolédodan
megszerezhetd szakképesités megszerzésére iranyuld képesit6 vizsgat a nemzeti akkreditalasrol sz616 torvény
szerinti akkreditald szerv altal személytanusito szervezetként akkreditalt vizsgakézpont szervezhet. A képesitd
vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesitd vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirdsa a
https://szakkepesites.ikk.hu/ weblapon érheték el a programkovetelmények meniipontban.

A szakmai képzéshez kapcsolddoan megszerzett képesité bizonyitvany allamilag elismert, 6nallo vegzettsegi
szintet nem biztositd szakképesitést tanusit.

A képesit6 vizsgara bocsatas feltétele:

A szakmai képzés kévetelményeinek teljesitésérél (7.1. pont) a képzd intézmény dltal a felnéttképzési
adatszolgdltatdsi rendszerben kidllitott tandsitvany.

Egyéb feltételek:

e  Személy- és vagyonvédelmi, valamint rendezvényszervezGi tevékenységet folytato vallalkozas a
biztonsagszervezdi szakteriilethez kapcsolddd tevékenységének megfigyelése a képzés ideje alatt. A
képzési id6ben oktatdi feliigyelet mellett egy vagy tobb magénbiztonsagi véllalkozas tevékenysége
kozbeni (lehet8ség szerint Ugyeleti diszpécserkdzpont és rendezvény szervezés/biztositas) szervezetszer(
latogatasa azok feladatvégrehajtassal 6sszefliggé tapasztalatainak megismerése, majd a szerzett ismertek
feldolgozasa. Id6tartama minimum 2x6 odra.

e Aképzd intézmény altal kidllitott igazolds a képzés idGtartama alatt teljesitett 2x6 6rds szakmai
gyakorlatrol.

e Maximum 3 oldalas részletes §rzés-biztonsagi egyszer(sitett terv (javaslat) elkészitése a
megbizé/munkaltatd képvisel6je vagy a vagyonvédelmi cég képviselSje/vezetdje részére egy fiktiv
biztonsagi helyzet megoldasara, amely lehet Uj feladat, feladatbéviilés/feladatcskkenés
feladatrendszerbeli mddosulds vagy Uj biztonsagi ,teriilet” kialakitasa felvétele a feladatrendszerbe. A
tervnek/javaslatnak projektfeladat keretében térténd prezentdlasa. A terv/javaslat tartalmazhat rajzot
fényképet.

e Atervet/javaslatot legaldbb 20 nappal az irasbeli vizsga el6tt le kell adni a képzé intézmény oktatéjanak,
aki ellenérzi a megfelel6séget, ezt kévetden kerll megkiildésre a vizsgakdzpontnak, legalabb 15 nappal az
irasbeli vizsga el6tt. A terv/javaslat el6zetes ellenérzésér6l a vizsgakdzpont gondoskodik.
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10. Az el6zetes mindsités ténye

Szakértd nyilatkozata: A képzési program elGzetes mingsitése megtortént.

Az el6zetes mindsités helye: Budapest

Az el6zetes mindsités id6pontja: 2023. 01. 26.

Az el6zetes mindsitést végz6 felnbttképzési

,, Udvari Zoltan
szakért6 neve:

Az el6zetes mindsitést végzs felnSttképzési

szakért6 nyilvantartasi szama: 2080y 0uioT

Feln6ttképzési szakértd alairasa: /éé : & 51‘ [

Felndttképzd intézmény képviselGjének aldirasa:
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